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Senhor Superintendente,

Os Gestores Fazendarios do Grupo de Fiscalizag&o, Tributagc&o e Arrecadacao desta Secretaria,
lotados em todas as unidades da Rua da Bahia , vem por meio desta expor o seguinte problema:

Desde a edicdo do DECRETO 46284 de 27/07/13, regulamentador da lei 20748/13 (que extinguiu
niveis dps cargos de GEFAZ e AFRE na SEF), que a insatisfagio toma conta da categoria dos
Gestores do Fisco. O referido Decreto, a despeito de fazer um bem dando um aumento para os
cargos, criou uma situagéo absurda, jamais vista em toda a existéncia do Grupo TFA de MG. Tal
Decreto estabeleceu"somente para o cargo GEFAZ", (ndo o fazendo para o AFRE) que o

" ocupante deste cargo, teria o limites diferenciados de GEPI de acordo com sua posi¢do na carreira.

Tal Decreto estabeleceu que:

- O GEFAZ do nivel I-A teria o limite de 1752 Cotas-GEP| mensais; i
- 0 do grau B a J teriam 1852 cotas-GEPI| mensais; i
- 0 do nivel Il teria um limite de 2102 cotas-GEPI.

Assim, a norma criou um FOSSO SALARIAL de 350 Cotas-Gepi entre os Niveis I-A e IIA do cargo {
de GEFAZ, muito embora, no dia-dia dos trabalhos, ambos possuam quantidade de trabalho, .
atribuigbes e metas idénticas portanto, nada justificando que um receba menos que o outro. Como .
pode a Administragao estabelecer um "estimulo maior para produgéo” para uns e menor para i
oLitros? i

A existéncia de GEPI diferenciada entre os cargos do FISCO de GEFAZ e AFRE, por contrariar a
LEI 15464/05 (o ditame da remuneragéo equénime - paragrafo 1° do art. 33) & injusta, ilegal e
absurda!. Todavia, a existéncia de GEPI diferenciada para o0 mesmo cargo é INACEITAVEL!!
Assim, os Gestores do Fisco abaixo-assinados, vem pelo presente, encaminhar a V. Sa., como
representante da Administracdo, toda a insatisfacdo da categoria no que tange a esses 2 problemas
crénicos:

- Nao pode haver GEPI diferenciada entre GEFAZ e AFRE (Pontos e Cotas com valores
diferentes de gratificacdo entre os integrantes do FISCO), criando o malsinado FOSSO
SALARIAL entre os cargos fiscais do Grupo TFA;

- E inaceitéavel o escalonamento do limite de GEPI determinada para o cargo de GEFAZ,
criando um FOSSO dentro da estrutura do proprio cargo.

Solicitamos de V. Sa., como representante da Administragao local, que encaminhe ao Secretario de
Fazenda a insatisfag@o geral e aguardamos a_correcéo dessas distorgées, o mais brevemente
possivel visando a defesa da LE| e da IGUALDADE na SEF.

Ao ensejo, solicitamos que V. Sa nos repasse copia do Memorando pelo qual encaminhara esse
abaixo-assinado ao Secretario de Fazenda. ’

Atenciosamente,

GESTORES FAZENDARIOS DO GRUPO DE FISCALIZACAO TRIBUTAGAO E ARRECADAGAO
DE MG.

SIGED
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Senhor Superintendente,

Os Gestores Fazendarios do Quadro de Tributagéo, Fiscalizagao e )
Arrecadagéao do Estado de Minas Gerais, lotados nesta SUPERINTENDENCIA
REGIONAL DA FAZENDA Il BELO HORIZONTE, vem expor o seguinte
problema:

Com a edi¢do do DECRETO 46.284 de 27/07/13, regulamentador da lei
20.748/13 (que extinguiu niveis dos cargos de GEFAZ e AFRE na SEF/MG)
ocorreu uma grande insatisfa¢cdo dos servidores do quadro de Gestores
Fazendarios. O referido Decreto tinha o propdsito de adequagéao no
posicionamento dos servidores na carreira e consequentemente um aumento
salarial. No entanto, o que aconteceu é que foram estabelecidos limites
diferenciados de GEPI, variando de acordo com o posicionamento na carreira,
atingindo também os aposentados.

A GEPI é uma gratificacdo de incentivo a produtividade, a qual, ao nosso ver,
nao poderia ter tratamento diferenciado de limites entre servidores.

O referido Decreto estabeleceu:

- limite de 1.752 cotas-GEPI mensais para 0 GEFAZ enquadrado no nivel I-A;
- 1.852 cotas-GEPI mensais para o GEFAZ enquadrado no nivel | de B a J;
- 2.102 cotas-GEPI para o GEFAZ do nivel Il.

Assim, a norma criou um FOSSO SALARIAL de 350 Cotas-Gepi entre os
Niveis I-A e IIA do cargo de GEFAZ, porém, ocorre que ambos tem
quantidade de trabalho, atribuicdes e metas idénticas, ndo justificando que um
receba menos que o outro. Como pode a Administragéo estabelecer um
"estimulo maior de produgdo" para uns e menor para outros?

A existéncia de GEPI diferenciada entre os cargos do FISCO de GEFAZ e
AFRE, por contrariar a LEI 15.464/05 (o ditame da remunerag¢ao equanime -
paragrafo 1° do art. 33) € injusta, ilegal e absurda! Todavia, a existéncia de
GEPI diferenciada para 0 mesmo cargo é inaceitavel!!. Assim, os Gestores do
Fisco abaixo-assinados vem pelo presente encaminhar a V.Sa., como
representante da Administragao, toda a insatisfacéo da categoria no que tange
a esses 2 problemas crénicos:

- Ndo pode haver GEPI diferenciada entre GEFAZ e AFRE (Pontos e Cotas
com valores diferentes de gratificacao entre os integrantes do FISCO),
criando o malsinado FOSSO SALARIAL entre os cargos fiscais do Grupo
TFA;

- E inaceitdvel o escalonamento do limite de GEPI rlieterminada para o
cargo de GEFAZ, criando um FOSSO dentro da estrutura do préprio
cargo.

SIGED
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Senhor Superintendente, face ao exposto acima e sendo V.Sa. a autoridade
representante da Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais nesta
regional, solicitamos que encaminhe ao Senhor Secretario de Fazenda o
presente documento que demonstra a insatisfagdo geral dos servidores lotados
nesta SRF || BELO HORIZONTE.

Ao ensejo, solicitamos que V.Sa. nos repasse cépia do Memorando pelo qual
encaminhara esse abaixo-assinado ao Secretario de Fazenda.

Atenciosamente,

GESTORES FAZENDARIOS DO QUADRO DE TRIBUTACAO,
FISCALIZACAO E ARRECADAGAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS.

ABAIXO ASSINADO: )
PELA REMUNERACAO EQUANIME ENTRE GEFAZ E AFRE E PELO DO FIM
DA GEPI ESCALONADA.

GESTORES FAZENDARIOS DO QUADRO DE TRIBUTACAO,
FISCALIZAGAO E ARRECADAGAO DO ESTADO DE MG - DELEGACIA
FISCAL BH
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Senhor Subsecretario da Recei}a Estadual,”

Nos, Gestores Fazendarios da Car"reira' TFA (Tributacéo, Fiscalizagéo e Arrecadagéo do Estado de

Mlnas Gerais), lotados nos 6rgdo centrais da CAMG, solicitamos a observancia do Pnncaplo da
Equan!mldade da Gratificacéo de Est1mulo a Produtividade Individual (GEPI):

A titulo de esclarecimento e sob a égide do §1° do artigo 33 da Lei ‘15464!201_5. a remuneracao
equanime é a justica de perceber na gratificagao igual incentivo no desempenho das atividades e
vincula o idéntico estimulo para produzir enfre-os cargos GEFAZ e AFRE. A GEPI rege pelo

"+ ~principio de que.todos devem ter o mesmo incentivo/estimulo para trabalhar/produzir.

)

1
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/QO ESTADO DE MINAS GERAIS.

Com' a edicdo do DECRETO 46.284 de 27/07/13 que estabelece os limites da cota-GEPI, a
distorcdo remuneratéria entre os cargos de GEFAZ e AFRE da carreira TFA (Tributagéo,
Fiscalizacdo e Arrecadacéo) ocorreu e foi na contraméo da previsdo da equanlmidade salariai
aplicando tratamento diferenciado de 1|m|tes entre servidores.

‘O referido Decreto estabeieceu para 1°/out/2015;

- limite de 1.752 cotas-GEPI| mensais para o0 GEFAZ enquadrado no nivel I-A;
- 1.852 cotas-GEPI mensais para o GEFAZ enquadrado no nivel | de B a J;
-2.102 cotas-GEPI para o GEFAZ do nivel Il.

Além da distorcao existente entres os cargos GEFAZ e AFRE, a norma criou um tratamento
diferenciado de 350 cotas-GEPI entre os Niveis I-A e lIA do cargo de GEFAZ. Tal disparidade
necessita de corregdo porque ambos tém quantidade de trabalho; atribuicées e metas 1dént|cas nao
Justmcando gue um servidor receba rendimentos menos que o outro.

A emstenr;la de GEPI diferenciada entre os cargos do FISCO de GEFAZ e AFRE, além de contrariar
a Lei 15.464/05 (o ditame da remuneracéo equéanime - paragrafo 1° do art. 33) € injusta e ilegal.
Assim, os Gestores do Fisco, abaixo-assinados, solicitam a V.Sa. encaminhar, como representante

da Administracdo Tributaria de’ Minas Gerais, este documento da categona no que fange os
segumtes problemas:

- GEPI diferenciada entre GEFAZ e AFRE (Pontos e Cotas com valores diferentes de

gratificacdo entre os integrantes do FISCO), sendo que o vencimento basico entre os cargos
fiscais do Grupo TFA ja séo diferentes;

- O escalonamento dos limites de GEPI para o cargo de GEFAZ sendo que 0 venc:menro
basico ja é escalonado.

Ao ensejo/ solicitamos que V.Sa. nos repasse copia do Memo_rahdo pelo qual .enoaminhar'é esse
abaixo-assinado ao Secretario de Fazenda para avaliar a solugéo dos problemas acima citados.

Atenciosamente,

GESTORES FAZENDARIOS DO GRUPO DE TRIBUTAGAO, F[SCALIZACAO E ARRECADACAO
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ABAIXO ASSINADO:

; ‘ PELA REMUNERACAO EQUAN!ME ENTRE GEFAZ E AFRE E PELO DO FIM DA GEPI

ESCALONADA

s

GESTORES FAZENDARIOS DA CARREIRA DE TRIBUTACAQ, FISCALIZAGAO E
ARRECADAGCAO DO ESTADO DE ‘MG:— ORGAOS CENTRAIS DA CIDADE ADMINISTRATIVA
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ABAIXO ASSINADO:

. PELA REMUNERAQAO EQUANIME ENTRE GEFAZ E AFRE E PELO DO FIM DA GEPI

ESCALONADA.

GESTORES FAZENDARIOS DA CARREIRA DE TRIBUTAGAO, FISCALIZAGAOE _ -
ARRECADA(;AO DO ESTADO DE MG - ORGAOS CENTRAIS DA CIDADE ADMINISTRATIVA
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_ABAIXO ASSINADO:

PELA REMUNERACAOQO EQUANiME ENTRE GEFAZ E AFRE E PELO DO FIM DA GEPI
ESCALONADA

GESTORES FAZENDARIOS DA CARREIRA DE TRIBUTAGAO, FISCALIZACAO E
ARRECADAGAO DO ESTADO DE MG+~ ORGAOS CENTRAIS DA CIDADE ADMINISTRATIVA
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ABAIXO ASSINADO'

PELA REMUNERA(,‘.AO EQUANIME ENTRE GEFAZ E AFRE E PELO DO FIM DA GEPI
ESCALONADA. ;

GESTORES FAZENDARIOS DA CARREIRA DE TRIBUTAGAO, FISCALIZAGAO E
ARRECADACAO DO ESTADO DE MG~ ORGAOS CENTRAIS DA CIDADE ADMINISTRATIVA

NOME A \ . MASP
64 Ao Gidnalston ' bt 339292 -F
é’sz_em\it'% u{ Dy Fm’)n Dy o . ;‘i_’qf rrweld | gy ‘. L((ﬂ](jf_}:_?f
J:\a.ux Peanca Mogled 153394

(kué' (“(ﬂ 7?5 “(fm ey . vh Y6756 7

b Aose /’.‘ a7 AFC SUTH Jril ik OV
63 ﬂ'ili‘ \f E\.(,‘(\ lLH‘\‘L'!\ ) : f’_JJ(JlfQ %
L ’( J"e \; ja'.,\, ][{ i'\,L. o Jb },:tr, ; -jrf;‘)?‘ g‘)")‘(,i 4 ;L

0612316 .
32205 - |




SETE LAGOAS

'\



ABAIXO ASSINADO
Senhora Chefe,

Os Gestores Fazendarios do Grupo de Fiscalizagdo, Tributacdo e Arrecadacdo desta Secretaria,
lotados nesta_AF Sete Lagoas , vem por meio deste expor o seguinte problema:

Desde a edicdo do DECRETO 46284 de 27/07/13, regulamentador da lei 20748/13 (que extinguiu
niveis dos cargos de GEFAZ e AFRE na SEF), que a insatisfacdo toma conta da categoria dos Gestores
do Fisco. O referido Decreto, a despeito de fazer um bem dando um aumento para os cargos, criou
uma situagdo absurda, jamais vista em toda a existéncia do Grupo TFA de MG. Tal Decreto
estabeleceu”somente para o cargo GEFAZ", (ndo o fazendo para o AFRE) que o ocupante deste
cargo, teria o limites diferenciados de GEPI de acordo com sua posicdo na carreira.

Tal Decreto estabeleceu que:

- - O GEFAZ do nivel I-A teria o limite de 1752 Cotas-GEPI mensais;
- o do grau B a J teriam 1852 cotas-GEPI mensais;
- o do nivel Il teria um limite de 2102 cotas-GEPIL

Assim, a norma criou um FOSSO SALARIAL de 350 Cotas-Gepi entre os Niveis I-A e IIA do cargo de
GEFAZ, muito embora, no dia-dia dos trabalhos, ambos possuam quantidade de trabalho, atribuigées
e metas idénticas portanto, nada justificando que um receba menos que o outro. Como pode a
Administracao estabelecer um "estimulo maior para producao" para uns e menor para outros?

A existéncia de GEPI diferenciada entre os cargos do FISCO de GEFAZ e AFRE, por contrariar a LEI
15464/05 (o ditame da remuneragéo equanime - paragrafo 1° do art. 33) € injusta, ilegal e absurdal.
Todavia, a existéncia de GEPI diferenciada para o mesmo cargo é INACEITAVEL!!. Assim, os Gestores
do Fisco abaixo-assinados, vem pelo presente, encaminhar a V. Sa, como representante da
Administracéo, toda a insatisfacdo da categoria no que tange a esses 2 problemas cronicos:

- Ndo pode haver GEPI diferenciada entre GEFAZ e AFRE (Pontos e Cotas com valores diferentes
de gratificagdo entre os integrantes do FISCO), cnando o malsinado FOSSO SALARIAL entre os
cargos fiscais do Grupo TFA;

- E inaceitdvel o escalonamento do limite de GEPI determinada para o cargo de GEFAZ, crfando
um FOSSO dentro da estrutura do préprio cargo.

Solicitamos de V. Sa., como representante da Administragdo local, que encaminhe ao Secretério de
Fazenda essa insatisfacao geral

Ao ensejo, solicitamos que V. Sa nos repasse copia do Memorando pelo qual encaminhara esse
abaixo-assinado ao Secretério de Fazenda.

Atenciosamente,
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SEB Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais
s e Superintendéncia Regional da Fazenda II - Contagem
Administragio Fazendaria 2° Nivel / Sete Lagoas

Nota Fiscal: Dever do Empresario, Direito do Consumidor.

MEMO ) _ Em: 23/06/2015
GAB/AF/2° NIVEL/SETE LAGOAS/N° 078

Para: Antonio de Castro Vaz de Mello Filho
Superintendente Regional - SRF/II/Contagem

Assunto: “Abaixo Assinado” dos Gestores da AF/Sete Lagoas - Envia

Senhor Superintendente,

Em atendimento a solicitagdo dos servidores - Gestores Fazendarios - em
exercicio nesta Unidade Fazendaria, estamos enviando-lhe em anexo o “Abaixo Assinado”
para conhecimento dessa SRF, e ainda, para posterior encaminhamento ao Senhor
Secretario de Estado de Fazenda de Minas Gerais.

Atenciosamente,

N o il Y

Ione Maria Dutra Teixeira Pontes
Chefe da AF

Sl-cJC.i‘
15631-1191-2015

Rua Zoroastro Passos 30, 1° andar - Centro - Sete Lagoas/MG - CEP 35.700-017
Fone. (31) 3027-0300 - Voip 0450 - e-mail: afsetelagoas@fazenda.maq.gov.br
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Senbior Supetinisnidente, . 00035264 1191 2015
‘ ' Ancte abaixo o numero do SIPRO

Os Gestores Fazendarios do ‘Grupo de Tributagdo, Fiscalizag@o e Arrecadag@o do Estado de
Minas Gerais, lotados nesta SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA FAZENDA 1 /
MONTES CLAROS, vem expor o segumte problcma

Com a edigdo do DECRETO 46.284 de 27/07/13, regulamentador da lei 20.748M3 (que
extinguiu niveis dos cargos de GEFAZ ¢ AFRE na SEFIMQ)-ocorreu uma grande insatisfacdo
dos servidores do quadro de Gestores Fazendérios. O _feferido Decreto tinha o propésito de
adequagdio no posicionamento dos servidores na carreira e consequentemente um aumentd
salarial. No entanto, o que aconteceu € que foram estabelecidos limites diferenciados 'de GEPI,
vgriando de éacordo com 0 pqéicioneﬁnento*na carreira, atingindo também os aposentados.

A GEPI ¢ uma gratificagdo de incentivo a produtividade, a qual, ao ngsso \e;er, n?:ir;)' poderia ter

tratamento diferenciado de limites entre servidores.
O referido Decreto estabeleceu:
- limite de 1.752 cotas-GEPI mensais para o GEFAZ enquadrado no nivel I-A;

- 1.852 cotas-GEPI mensais para-o GEFAZ enquadrado no nivel I de B a J;
- 2.102 cotas-GEPI para 0 GEFAZ do nivel IL

——

Assim, a norma criou um FOSSO SALARIAL de 350 Cotas-Gepi entre os Niveis I-A e IIA do @
cargo de GEFAZ, porém, ocorre que ambos - tem quantidade de trabalho, atribui¢Ses e metas
idénticas, ndo justificando que um receba menos que o outro. Como pode a Administra¢ao

estabelecer um "estimulo maior de produgdo" ara uns € menor para outros?
_ ¢ P

A existéncia de GEPI diferenciada entre 0s cai‘gos do FISCO de GEFAZ e AFRE, por contrariar
a LEI 15.464/05 (o ditame da remuneragfio equanime - paragrafo-1° do art. 33) € injusta, ilegal
¢ absurda! Todavia, a existéncia de GEPI diferenciada para 0 mesmo cargo ¢ inaceitdvel!!.
Assim, 0S Gcsltores do Fisco abaixo-assinados vem pelo presente encaminhar a V.S;a., como
representante .da Administragdo, toda a insatisfagdo da catego_riz'i'no que tange a esses 2

problemas cronicos:

e



- Nio pode haver GEPI diferenciada entre GEFAZ e AFRE (Pontos e Cotas com valores
diferentes de gratificacdo entre os integrantes do FISCO), criando o malsinado FOSSO
- SALARIAL entre os cargos fiscais do Grupo TFA;

=
I

- E inaceitivel o escalonamento do limite de GEPI detertinada para o cargo de GEFAZ,

criando um FOSSO dentro da estrutura do préprio cargo.

Senhor Superintendente, face ao exposto acima e sendo V.Sa. a autoridade representante da
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais nesta reglona.l solicitamos que ‘encaminhe ao

Senhor Secretarlo de Fazenda o presente documento que demonstra a insatisfagdo geral ‘dos

servidores lotados nesta SRF 1/ MONTES CLAROS.

Ao ensejo, solicitamos que V.Sa. nos repasse copia do Memorando pelo qual ehcaminhara esse

abaixo-assinado ao Secretario de Fazenda.

Atenciosamente,

GESTORES FAZENDARIOS DO GRUPO DE T RIBUTACAO FISCALIZAGCAO E
ARRECADAGCAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

* Uy @c’;



ABAIXO ASSINADO:

PELA REMUNERACAO EQUANIME ENTRE GEFAZ E AFRE E PELO DO FIM DA
GEPI ESCALONADA.

GESTORES PAZENDARIOS DO GRUPO DE TRIBUTAGAO, FISCALIZACAO E
ARRECADACAO DO ESTADO DE MG ~SRF I-MONTES CLAROS
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ABAIXO ASSINADO:
PELA REMUNERACAO EQUANIME ENTRE GEFAZ E AFRE E PELO DO FIM DA
GEPI ESCALONADA. '

GESTORES FAZENDARIOS DO GRUPO DE TRIBUTACAO, FISCALIZACAO E
ARRECADACAO DO ESTADO DE MG - SRF\/ MONTES CLAROS

MASP NOME : ASSINATURA

29%:299-5 C.jd_m/&wi /N Mﬂ-(r\)c’// §>\

SAB210.§  Meawcelo LELS %HLM/Z,

COT MWl - Belro Jierea S A TS }::44/{1(}—/
1525062 = Mastia. hmmwd\m RS, iu—tzruo\_ Wkl f
Y06 . D

26! 348 - 2. 605 v _Magieip oot
é@q%é‘( | QA’(LL:W STAALS ’m@vcuc
2502 - 7 /é;a A%?/r/&o //z'f/d
L0\ "
3PASI-K

335321 -6 ellis, Moo, Undls
339078 ) s pum dosre7n LT ]
3N.693. Glavec C’Q‘cumr;?admﬁmﬁ %}'

d




ABAIXO ASSINADO:

" PELA REMUNERACAOQ EQUANIME ENTRE GEFAZ E AFRE E PELC DO FIM DA’
GEPI ESCALONADA.

GESTORES FAZENDARIOS DO GRUPO DE TRIBUTACAO FISCALIZACAO E
ARRECADAGAO DO ESTADO DE MG ~SRF I - 'MONTES CLAROS

MASP NOME ~° ASSINATURA
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Senhor Chefe,

Os Gestores Fazendarios do Grupo de Fiscalizagdo, Tributagdo e Arrecadacio desta Secretaria, lotados nesta
Administragio Fazendéria de Pirapora , vem por meio desta expor;

Desde a edigao do DECRETO 40.284 de 27{07.-’]3 rcgulamcntador da lei 20.748/13 (que extinguiu niveis dos
cargos de GEFAZ e AFRE na SEF), que a msatlsf'at;ao toma conta da categorla dos Gestores do Fisco. O
referido Decreto, a despeito de fazer um bem , eriou uma situagdo absurda, Jamais vista em toda a exisléncia do
Grupo TFA de MG: Tal Decreto estabeleceu "somente para o eargo GEFAZ", (niio o fazendo para o AFRE)
que o ocupante deste cargo, teria os limites diférenciados de GEPI de acordo com sua pmzcau na carieira.

O Decreto estabeleceu que:

- O GEFAZ do nivel I-A teria o limite de 1752 Colas-GEPI mensais;
- O do grau B aJ'teriam 1852 cotas-GEPI'mensais;
- O do nivel Il teria um limite de 2102 cotas- GLP]

Assim, a norma criou um FOSSO SALARIAL de 350 Cotas-Gepi entre os Niveis I-A e [IA do cargo de
GEFAZ. muito embora, no dia-dia dos trabalhos, ambos possuam quantidade de trabalho, atribui¢des ¢ metas
idénticas, portanto, nada justificando que um receba menos que o outro. Como pode a Ad:mmstracﬁo
estabelecer um "estimulo maior para produgdo” para uns e menor para outros? -

A existéncia de GEPI diferenciada entre os cargas do FISCO de GEFAZ e AFRE. por contrariar a LEI
15.464/05 (o ditame da remuneragio equénime - pardgrafo 1°. do art. 33) ¢ injusta, ilegal ¢ absurda!. Todavia, a
existéncia de GEPI diferenciada para o mesmo cargo ¢ INACEITAVEL!!. Assim, os Gestores do Fisco abaixo-
assinados, vem pelo presente, encaminhar a V. Sa., como representante da Adrmnlstraqao toda a insatisfagao
da catcgoria no que tange a esses 2 problemas crénicos:

- Nio pode haver GEPI diferenciada entre GEFAZ e AFRE (Pontos ¢ Cotara com valores diferentes de
gratificagiio entre os integrantes do FISCO), crim;do o malsinado FOSSO SALARIAL entre os cargos:
Sfiscais do Grupo TFA; .

- I inaceitdvel o Escm'wmmmm da limite de GEPI determmada para 0 mrga de GEFAZ, criando um
FOSSO dentro da estrutura do préprio cargo.

Solicitamos de V. Sa., como representante da Administragio local, que encaminhe ao Secretdrio de Fazenda
essa insatisfagdo geral, &€ que por decisdo undnime da Assembléia Geral da Categoria, ocorrida na data de
16/06/2015, exige a_correciio dessas distorgoes, sob pena de se ver obrigada a adotar medidas para defesa da
LEl ¢ da IGUALDADE na SEF. Ja que a Admmlt.iracﬁo esta ciente do problema por cla mesma criado, cabe a
ela soluciond-lo o mais breve possivel. -

Ao ensejo, solicitamos que V.Sa nos repasse cépia do Memorando pelo qual encaminhara este abaixo-assinado
ao Secretario de Fazenda.

Atenciosamente,

GESTORES FAZENDARIOS DO GRUPO DE FKSCALIZACAO TRIBUTAGAO E ARRECADACAO DE
MG. :
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Senhor Superintendente
Gustavo Antonio dos Santos

Os Gestores Fazendarios do Grupo de Tributagdo, Fiscaliza¢o e Arrecadagdo,
lotados nesta SRF/Uberaba vem por meio desta expor o seguinte problema:

A existéncia de GEPI diferenciada entre os cargos do Grupo TFA, por contrariar
a Lei 15.464/05 (o ditame da remuneragdo equanime - paragrafo 1° do art. 33) € injusta,
absurda e ilegal! Assim, nés Gestores do Fisco vimos pelo abaixo-assinado demonstrar
toda a insatisfa¢io da categoria diante deste fato.

Solicitamos de Vossa Senhoria, na qualidade de representante da Administragdo,
que encaminhe ao Secretéario de Estado de Fazenda nosso pedido para cumprimento do
art. 33 da Lei 15.464/2005, que estabelece GEPI em lei com remuneragdo equanime. Cabe
ressaltar que esta foi uma deciséo undnime da categoria em Assembleia Geral ocorrida na
data de 16/06/2015.

Neste contexto, solicitamos que Vossa Senhoria nos repasse copia do Memorando
pelo qual encaminhara esse abaixo-assinado ao Secretario de Estado de Fazenda.

Atenciosamente,

" GESTORES DO GRUPO DE TRIBUTACAO, FISCALIZAGAO E ARRECADACAO
DE MG.

Uberaba, 23/06/2015

SIGED

gl
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DIVINOPOLIS
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Senhor Superintendente,

Os Gestores Fazendarios do Quadro de Tributagfio, Fiscalizagio e Arrecadagio do Estado de
Minas Gerais, lotados nesta SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA FAZENDA I
DIVINOPOLIS, vem expor o seguinte problema:

Com a edi¢do do DECRETO 46284 de 27/07/13, regulamentador da lei 20.748/13 (que
extinguiu niveis dos cargos de GEFAZ e AFRE na SEF/MG) ocorreu uma grande insatisfagio
dos servidores do quadro de Gestores Fazendarios. O referido Decreto tinha o propésito de
adequagdo no posicionamento dos servidores na carreira e consequentemente um aumento
salarial. No entanto, o que aconteceu ¢ que foram estabelecidos limites diferenciados de
GEPI, variando de acordo com o posicionamento na carreira, atingindo também os
aposentados.

A GEPI ¢ uma gratificagéo de incentivo a produtividade, a qual, ao nosso ver, niio poderia ter

tratamento diferenciado de limites entre servidores.

O referido Decreto estabeleceu:

- limite de 1.752 cotas-GEPI mensais para o GEFAZ enquadrado no nivel I-A: {
- 1.852 cotas-GEPI mensais para o GEFAZ enquadrado no nivel I de B a J; A

- 2.102 cotas-GEPI para o GEFAZ do nivel I1.

Assim, a norma criou um FOSSO SALARIAL de 350 Cotas-Gepi entre os Niveis I-A e IIA

do cargo de GEFAZ, porém, ocorre que ambos tem quantidade de trabalho, atribuigdes e
metas idénticas, ndo justificando que um receba menos que o outro. Como pode a g/

L -~ ' r = = i =
Administra¢@o estabelecer um "estimulo maior de producdo” para uns e menor para outros? C
p

A existéncia de GEPI diferenciada entre os cargos do FISCO de GEFAZ e AFRE, por _j“ ‘
contrariar a LEI 15.464/05 (o ditame da remuneragdo equinime - paragrafo 1° do art. 33) ¢é

.,
injusta, ilegal e absurda! Todavia, a existéncia de GEPI diferenciada para o mesmo cargo ¢ Qé‘(
maceitavel!!. Assim, os Gestores do Fisco abaixo-assinados vem pelo presente encdminhar a

DY

oo



V.Sa.. como representante da Administrago, toda a insatisfagio da categoria no que tange a

esses 2 problemas cronicos:

- Nao pode haver GEPI diferenciada entre GEFAZ ¢ AFRE (Pontos e Cotas com valores
diferentes de gratificacio entre os integrantes do FISCO), criando o malsinado FOSSO
SALARIAL entre os cargos fiscais do Grupo TFA;

- E inaceitdvel o escalonamento do limite de GEPI determinada para o cargo de GEFAZ,

criando um FOSSO dentro da estrutura do préprio cargo.

Senhor Superintendente, face ao exposto acima e sendo V.Sa. a autoridade representante da
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais nesta regional, solicitamos que encaminhe
ao Senhor Secretério de Fazenda o presente documento que demonstra a insatisfago geral dos
servidores lotados nesta SRF I DIVINOPOLIS.

Ao ensejo, solicitamos que V.Sa. nos repasse cépia do Memorando pelo qual encaminhara

esse abaixo-assinado ao Secretario de Fazenda.

Atenciosamente,

GESTORES FAZENDARIOS DO QUADRO DE TRIBUTACAO, FISCALIZACAO E %
ARRECADACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS. \ep
..\E | / ".‘

\ e
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/
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ABAIXO ASSINADO:

PELA REMUNERACAO EQUANIME ENTRE GEFAZ E AFRE E PELO DO FIM DA
GEPI ESCALONADA.

GESTORES FAZENDARIOS DO QUADRO DE TRIBUTACAO, FISCALIZACAO E
ARRECADAGCAO DO ESTADO DE MG — ADMINISTRACAO FAZENDARIA 2° NiVEL
DE DIVINOPOLIS -~ DELEGACIA FISCAL E GABINETE / SRF I DIVINOPOLIS

MASP NOME ASSINATURA
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ABAIXO ASSINADO:

PELA REMUNERACAO EQUANIME ENTRE GEFAZ E AFRE E PELO DO FIM DA
GEPI ESCALONADA.

GESTORES FAZENDARIOS DO QUADRO DE TRIBUTACAO. FISCALIZACAO F
ARRECADACAO DO ESTADO DE MG — ADMINISTRACAO FAZENDARIA 2
NIVEL DE PARA DE MINAS/ SRF I DIVINOPOLIS

-

MASP NOME ASSINATURA




PELA REMUNERAGAO EQUANIME ENTRE GEFAZ E AFRE E PELO DO FIM DA
GEPI ESCALONADA.

GESTORES FAZENDARIOS DO QUADRO DE TRIBUTACAO, FISCALIZACAO E
ARRg(I:ADAcAo DO ESTADO DE MG ~ ADMINISTRACAO FAZENDARIAA °NIVEL
DE \l"-’JJJ(:\, / SRF I DIVINOPOLIS

)

MASP NOME ASSINATURA
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ABAIXO ASSINADO:

PELA REMUNERACAO EQUANIME ENTRE GEFAZ E AFRE E PELO DO FIM DA
GEPI ESCALONADA. '

GESTORES FAZENDARIOS DO QUADRO DE TRIBUTACAO, FISCALIZACAO E
ARRECADACAO DO ESTADO DE MG — ADMINISTRACAO FAZENDARIA 4 ©
NIVEL DE T74¢/¥4 | SRF I DIVINOPOLIS
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PELA REMUNERACAO EQUANIME ENTRE GEFAZ E AFRE E PELO FIM DA GEPI
ESCALONADA. ' '

GESTORES FAZENDARIOS DO QUADRO DE TRIBUTACAO, FISCALIZACAO E

ARRECADACAO DO ESTADO DE MG - ADMINISTRACAO FAZENDARIA 2° NIVEL
DENOVA SERRANA! SRF I DIVINOPOLIS
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Senhor Superintendente,

'3

Os Gestores Fazendarios do Quadro de Tributagdo, Fiscalizagdo e Arrecadagdo do Estado de

Minas Gerais, lotados nesta SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA FAZENDA I

DIVINOPOLIS, vem expor 0 seguinte problema:;

Com a edi¢do do DECRETO 46.284 de 27/07/13, regulamentador da lei 20 748/13 (que
extinguiu niveis dos cargos de GEFAZ e AFRE na SEF/MG) ocorreu uma grande insatisfagdo
dos serv_ldores do quadro de Gestores Fazendarios. O referido Decreto tinha o proposito de
adequag@o no posicionamento dos servidores na carreira e consequentémente um aumento
salarial. No entanto, 0 que aconteceu s que foram estabelecidos limites diferenciados de
‘GEPI, "variando de acordo com o posicionamento na carreira, atingindo também os

aposentados

A GEPI ¢ uma granﬁcaq,ao de incentivo a produtividade, a qual, ao nosso ver, ndo poderia ter

tratamento diferenciado de limites entre servidores.
~ !

O referido Decreto estabeleceu:

- limite de 1.752 cotas-GEPI mensais ‘para o GEFAZ enquadré.do no nivel I-A;
- 1.852 cotas-GEPI mensais para 0 GEFAZ enquadrado no nivel I de B a J;
- 2.102 cotas-GEPI para o GEFAZ do nivel II.

Assim, a norma criou um FOSSO SALARIAL de 350 Cotas-Gepi entre os Niveis [-A e 1A
do cargo de GEFAZ, poré'm, ocorre que ambos tem quantidade de trabalho, atribui¢des e
metas idénticas, ndo justificando que um receba menos que o outro. Como pode a

Administragdo estabelecer um "estimulo maior de produgdio” para uns e menor para outros?

A existéncia de GEPI diferenciada entre os cargos do FISCO de GEFAZ e AFRE, por
contrariar a LEI 15.464/05 (o ditame da remuneragfio equinime - paragrafo 1° do art. 33) é
injusta, ilegal e absurda! Todavia, a existéncia de GEPI diferenciada para o mesmo cargo ¢é
inaceitavel!!. Assim, os Gestores do Fisco abaixo-assinados vem pelo presente encaminhar a

V.Sa., como representante da Administragdo, toda a insatisfagio da categona no que tange a

esses 2 problemas crdnicos:




- Nao pode haver GEPI diferenciada entre GEFAZ e AFRE (Pontos e Cotas com valores

diferentes de gratifica¢io entre os integrantes do FISCO), criando o malsinado FOSSO
SALARIAL entre os cargos fiscais do Grupo TFA;

- E inaceitdvel o e,s‘caionamemo do limite de GEPI determinada para o cargo de GEFAZ
criando um FOSSO dentro da estrutura do proprio cargo.

. . ®
Senhor Superintendente, face ao exposto acima e sendo V.Sa. a autoridade representante da
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais nesta regional, solicitamos que encaminhe

ao Senhor Secretério de Fazenda o presente documento que demonstra a insatisfagdo geral dos
servidores lotados nesta SRF I DIVINOPOLIS.

Ao ensejo, solicitamos que V.Sa. nos repasse cépia do Memorando pelo qual encaminhara
esse abaixo-assinado ao Secretario de Fazenda.

Atenciosamente,

GESTORES FAZENDARIOS DO QUADRO, DE TRIBUTAGAO, FISCALIZACAO E
ARRECADACAO DO ESTADO DE MINAS GERALIS.

ABATIXO ASSINADO:

PELA REMUNERACAO EQUANIME ENTRE GEFAZ E AFRE E PELO DO FIM DA
GEPI ESCALONADA.

GESTORES FAZENDARIOS DO QUADRO DE TRIBUTACAO, FISCALIZACAO E
ARRECADACAO DO ESTADO DE MG - ADMINISTRACAO FAZENDARIA 3 °
NIVEL DE /f;ICéU /SRFID[VINOPOLIS
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Os Gestores Fazendarios do Grupo de Tributagdo, Fiscalizacio e-Tributatas abaixo-assinados
vem por meio desta solicitar de Vossa Senhoria, na qualidade de representante da
Administragdo, que encaminhe e ajude o Secretdrio de Estado de Fazenda a resolver o
problema que afeta aos servidores do Fisco Estadual ocupantes dos cargos do GTFA, em
especial ao Gestor Fazendario, pela falta de cumprimento da Lei que Institui as carreiras do
Grupo de Atividades de Tributag¢do, Fiscalizacdo e Arrecadacio do Poder Executivo... Lei
15.464/2005.

e

Senhor Superintendente,

Transcrevemos abaixo o Art. 33 § 1¢

Art. 33 - As tabelas de vencimento bésico das carreiras instituidas por esta Lei serdio
estabelecidas em lei, observada a estrutura prevista no Anexo .

§ 1° - A lei que fixar as tabelas de vencimento basico estabelecera os critérios para a parcela
variavel da remuneragdo das carreiras de Auditor Fiscal da Receita Estadual e de Gestor
Fazendario e assegurard uma politica remuneratoria equanime para essas duas carreiras.

Verifica-se no dispositivo legal acima reproduzido, que o caput do Artigo 33 determina que
as tabelas do vencimento bésico das carreiras serdo estabelecidas em lei. Tal determinacio
foi obedecida na lei 16190 de 2006. Porém o § 1° até hoje estd sendo descumprido, pois nio
foram estabelecidos na lei 16.190/06 os critérios para a parcela varidvel da remuneracio das
carreiras de Auditor Fiscal da Receita Estadual e de Gestor Fazendario, muito menos nio
foi assegurada uma politica remuneratéria equianime entre esse dois cargos do GTFA,
conforme manda a Lei 15464/05. Certamente esta ilegalidade traz prejuizo para o Cargo
Gestor Fazendario que tem sua parcela varidvel estabelecida em decretos ilegais e
inconstitucionais, conforme ji se pronunciou o Ministério Plblico de Minas Gerais em
inquérito civil por representacdo do Sindifisco-MG.

Agravada se encontra a situagdo de injustica com o cargo de Gestor Fazendario do Fisco
mineiro, com o estabelecimento no inconstitucional Decreto de GEPI de limites diferentes
de GEPI entre Gestores posicionados no Nivel I da estrutura do cargo em relagido aos
Gestores do Nivel Il da estrutura. Afinal, se € ilegal o estabelecimento de limites diferentes
de GEPI para Gestores e Auditores Fiscais do GTFA, ¢ inadmissivel o estabelecimento de
limites diferentes de GEPI entre Gestores do Nivel 1 e Gestores do Nivel I da estrutura
dessse cargo. Ademais, essa situagdo de ilegalidade, inconstitucionalidade e absurda
injustica implica em grave problema para a Administracio da SEF, principalmente na
gestdo dos recursos humanos e no estabelecimento de metas e acordos de trabalho pelos
chefes das AFs e PFs, Delegados, Superintendentes Regionais, Diretores e Superintendentes
das Unidades Centrais, pela grande insatisfagdo e revolta gerada dentro de cada Unidade
Administrativa, cada repartigdo com o tratamento diferenciado e injusto, principalmente
com a GEPI escalonada s6 para o cargo de Gestor.

Confiantes que Vossa Senhoria envidard esfor¢os adotando providencias imediatas e
.urgentes para sanar essa ilegalidade, inconstitucionalidade e tremenda injustica,
principalmente e grandemente com os Gestores Fazendarios do Grupo de Atividades de
Tributagfio, Fiscalizagdo e Arrecadacdo da Subsecretaria da Receita Estadual de Minas
Gerais, solicitamos que Vossa Senhoria encaminhe esse abaixo-assinado 4 SRH da SEF, ao



Subsecretario da Receita e ao Secretario de Estado de Fazenda e nos repasse copia do
memorando que encaminhara.

Atenciosamente,

GESTORES DO GRUPO DE TRIBUTACAO FISCALIZACAO E ARRECADACAO DA
SRF GOVERNADOR VALADARES
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Anote abaixo o numero do SIPRO

Os Gestores Fazendarios do Grupo de Tributagdo, Fiscalizag¢do e Arrecadagao, 10wauus
nesta SRF/Gov. Valadares vem por meio desta expor o seguinte problema:

Senhor Superintendente,

A existéncia de GEPI diferenciada entre os cargos do Grupo TFA, por contrariar a Lei
15.464/05 (o ditame da remuneragiio equinime - pardgrafo 1° do art. 33) ¢ injusta,
absurda e ilegal! Assim, nés Gestores do Fisco vimos pelo abaixo-assinado demonstrar
toda a insatisfa¢do da categoria diante deste fato.

Solicitamos de Vossa Senhoria, na qualidade de representante da Administragfo, que

encaminhe ao Secretdrio de Estado de Fazenda nosso pedido para cumprimento do

art. 33 da Lei 15.464/2005, que estabelece GEPI em lei com remuneragido equanime.

Cabe ressaltar, oportunamente, que se ndo atendidos tomaremos toda sorte de medidas

capazes de garantir o cumprimento da lei, conforme decisdo unanime da Assembleia
~ Geral da Categoria ocorrida na data de 16/06/2015.

Neste contexto, solicitamos que Vossa Senhoria nos repasse copia do Memorando pelo
qual encaminhard esse abaixo-assinado ao Secretario de Estado de Fazenda.

Atenciosamente,

GESTORES DO GRUPO DE TRIBUTACAO, FISCALIZACAG E ARRECADACAO
DE MG.
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